
 

Bildungsfonds von Career Concept siegen 
bei deutschlandweitem Studienkredittest 
Unabhängiges Centrum für Hochschulentwicklung untersuchte 34 
Studienkredite, -darlehen und -fonds 
 
München, 5. Juni 2008 – Die Bildungsfonds der Career Concept AG haben bei einer 
groß angelegten Bewertung von Studienfinanzierungs-Möglichkeiten durch das 
renommierte Centrum für Hochschulentwicklung (CHE) von allen bundesweiten 
Angeboten am besten abgeschnitten. 
 
Das CHE untersuchte insgesamt 34 Studienkredite, -darlehen und -fonds in Bezug auf 
Zugangsmöglichkeiten, Elternabhängigkeit, Kosten, Risikobegrenzung und Flexibilität. 
In vier der fünf Kategorien erhielten die Bildungsfonds von Career Concept die 
Bestnote. Kein anderer Anbieter konnte so oft die Spitzenbewertung verbuchen. 
 
Bei den Kosten ließ sich für die Career Concept Bildungsfonds keine Bewertung 
vornehmen, da diese flexibel sind. Die Höhe der nach dem Studium monatlich zu 
zahlenden Beiträge richtet sich bei Career Concept nämlich nach dem jeweiligen 
Einkommen – somit entsteht keine fixe Schuldenlast wie bei konventionellen Krediten.  
 
Lobend erwähnt wurde auch die Möglichkeit der Finanzierung eines Auslandsstudiums 
durch die Career Concept AG sowie deren Career Guidance-Programm, bei dem 
Studenten mit Seminaren, Coachings, Praktika und Networking unterstützt werden. 
Insgesamt stellen sich viele Anbieter erfreulicherweise mehr und mehr auf die 
Bedürfnisse von Studenten ein, bemerkt das CHE. 
 
„Wir sind sehr stolz auf diese Bewertung und fühlen uns durch das Urteil von 
unabhängiger Seite bestätigt. Es war immer unser Ziel, die studentenfreundliche 
Alternative zum Studienkredit einer Bank zu sein“, erklärt David Schmutzler, 
Vorstandsvorsitzender der Career Concept AG. 
 
 
Weitere Informationen unter www.career-concept.de oder www.bildungsfonds.de.  
 
 
CareerConcept (www.career-concept.de) ist der „Erfinder“ von privatfinanzierten Bildungsfonds 
(www.bildungsfonds.de) – auch Studienfonds genannt – in Deutschland. Hierzu legen Unternehmen, 
Stiftungen und Privatinvestoren Kapital in einem Fonds an, der ausgewählten Studenten ihr Studium 
finanziert. Nach dem Abschluss führen die Geförderten, wenn sie im Beruf stehen, einen Teil ihres 
Einkommens an den Bildungsfonds zurück, um die Studienfinanzierung der nachfolgenden Generation 
zu sichern. Anders als bei einem Studienkredit muss jedoch bei einer Arbeitslosigkeit nicht 
zurückgezahlt werden. CareerConcept arbeitet mit über 130 Universitäten und Hochschulen 
zusammen, fördert Tausende von Studierenden und wird von namhaften Investoren unterstützt, denen 
neben der finanzwirtschaftlichen Rendite auch das akademische Bildungswesen in Deutschland am 
Herzen liegt. 
 
Weitere Informationen: CareerConcept AG, Initiator Deutscher Bildungs- und 
Studienfonds, Schellingstraße 35, 80799 München, Tel.: 089 / 122800-80, Fax: 089 / 



 

122800-87, E-Mail: info@career-concept.de, Web: www.career-concept.de und 
www.bildungsfonds.de  
 
PR-Agentur: euro.marcom dripke.pr, Tel. 0611 - 973150, E-Mail: 
team@euromarcom.de 
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